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Introduction

En 2023, l’association s’est stabilisée dans sa première

année pleine dans le nouvel atelier et sous le nom des

Manivelles.

Cette  année  a  été  l’année  test  quand  à  la  viabilité

financière de se séparer de l’ancrage étudiant et de le

compenser  par  une  diversification  des  ressources

financières  et  l’espoir  d’ateliers  plus  générateur  de

revenus.

C’est  dans  l’ensemble  un  succès  puisque  l’association

termine  2023  avec  un  petit  excédent  là  où  un  gros

déficit prévisionnel était envisagé en début d’année.

Nous  allons  présenter  les  principaux  postes  de

dépenses  puis  de  recettes  et  nous  verrons  que  4

tendances  ont  structuré  l’évolution  financière  de

l’association :

1. suite et fin des dépenses d’aménagement

2. accroissement des dépenses salariales

3. réduction et diversification des subventions

4. accroissement  des  produits  d’activité

(adhésions, ventes, prestations, événements)

CHARGES



Sur l'exercice 2023, nous avons enregistré un total de 62 714€

(65 409 €) de  dépenses.  Ces  dépenses  sont  séparées  en

plusieurs catégories.

Dépenses liées au local du 37 rue Battant : 

Ces dépenses couvrent le loyer, l’électricité et les assurances

soit 12 525€ (15 629€)

Suite des dépenses liées à l’investissement dans le nouvel

atelier :

Ces  dépenses  couvrent  l’outillage,  l’ameublement  et  la

quincaillerie financés dans la cadre du Festival des Solution

écologiques 2022 soit 3 016€ (3999€)

Achats de petit équipement et consommables atelier : 539€

(411€)

Marchandises (antivols,  CAA,  câbles,  patins,  etc.) :  2036€  (3

179€)

Documentation générale et technique : 253,8€ (80€)

Réceptions : 2 138€ (1 143€)

Adhésion Heureux Cyclage et Pive : 360€ (295€)

Prestataires extérieurs (gestion salariale, DJ) : 821€ (900€)

Tickets resto : 620€ (0€)

 



Salariat net en 2023 :

Salaires nets : 26 142€ (24 592€) 

Primes (FMD et PPD) : 4 000€ (4 180€)

Sécurité  sociale  (URSSAF,  mutuelle,  retraite,  prévoyance) :

9 164€ (8 285€)

Le total des coûts directs liés aux salariat est donc de 39 142€

(37 057€)



 

Dettes :

- un salaire versé le 31/12/23 et basculé sur 2024

- URSSAF 12/23, Mutuelle 10-11-12/23, Retraite 12/23 et

prévoyance 11-12/23

Créances :

- Subvention FDSE 2022 de 7 000€ versé en février 2024

- Hello Asso : 1015€ de don et adhésion de 2023 à verser

en 2024

-  Heureux Cyclage :  997€  de  remboursement  de  frais

reçus en janvier 2024.



PRODUITS

2023 2022
701PO Pièces d'occasion 5 808,00 3 482,21

Recettes d’atelier 701RECY Vente recyclage artistique 132,90 0,00
16 082€ 701VELO-A Vente de vélos Arènes 0,00 3 080,00

701VELO-B Vente de vélos Bouloie 0,00 500,00
701VELO-BA Ventes vélos Battant 6 269,40 1 625,00

Recettes prestas 706 Prestations de services 0,00 200,00
6 145€ 706ATM Presta Atelier Mobile 3 380,00 3 761,60

706VE Presta Vélo-école 2 765,00 2 373,00
707PN Pièces neuves 3 871,30 2 229,55
7084 Mise à disposition de personnel facturée 1 200,00 1 800,00
7088 Recettes évènements 1 915,68 759,37
741 Subventions d'exploitation 13 601,50 22 000,00

Subs : 20 601€ 742 Subvention à recevoir 7 000,00 4 307,04
754 Dons 1 355,75 362,96
755 Lilo 103,95 279,07

Cotisations, dons, 756A Adhésions Arènes 0,00 3 650,00
13 235€ 756B Adhésions Bouloie 0,00 350,00

756BA Adhésions Battant 11 600,60 4 939,00
758 Produits divers de gestion courante 504,51 0,00

 7621 Revenus des titres immobilisés (intérêts livret A) 847,38 0,00
772 Produits sur exercices antérieurs (à reclasser) 1 915,63 0,00
756HELLOASSO Cotisations HelloAsso 175,00 135,00
791 Transferts de charges d'exploitation 0,00 360,00

Total classe 7 62446,6 56193,8

Répartition des subventions en 2023 : 

solde Fonds d’aide au projet (FAP) 2019 - Région BFC 7,71€

solde FAP 2020 - Région BFC 900,83€

FDVA de fonctionnement Doubs 6 000€

subvention Terre Solidaire 5 000€

Contrat de Ville pour ateliers mobiles en pieds d’immeubles 3 000€

Nouveau FAP – Région BFC - diversifier les publics de l’atelier 3 000€

Solde sub Festival des Solutions Ecologiques 2022 7 000€ à recevoir

Total 20 601,50€





 Bénévolat

La vie d’une association repose intrinsèquement sur le temps que lui donnent ses membres. Que ce soit des heures ponctuelles ou un investissement régulier et intensif, l’investissement
associatif se mesure bien en temps, en nombre d’heures de travail. 

La valorisation du bénévolat permet de comparer le don de temps des personnes qui font vivre l'atelier aux autres ressources de l'association. 

« Cela pose des questions  : en inscrivant le bénévolat dans l’ordre de la métrique monétaire, elle peut être suspectée d’en transformer profondément la nature pour n’y voir qu’un travail alors qu’il s’agit
tout autant, sinon davantage, d’un don et d’un engagement. Imputer une valeur monétaire au bénévolat, ne serait-ce ce pas le réduire à son seul aspect économique de facteur de production en oubliant
les autres registres sur lesquels il peut être décliné, notamment en tant que générateur de liens sociaux ou en tant que promoteur et défenseur de causes dans l’espace public   ? »

Aux Manivelles, la tenue des permanences, les moments de réparation et de démontages de vélos et la gestion administrative de cette l'association reposent en grande partie sur des
bénévoles.

En 2023, les permanences d'autoréparation représentaient 1 740h  (1250h) de bénévolat (429h de permanence, 4 bénévoles par permanences en moyenne) ; les apéros-bricolage (réparation-
démontage des vélos de l'asso) environ  857h (300 h). 

Les réunions de CA, les assemblées générales et le séminaire représentent un total d’environ 407h (400 h).

Les événements organisés par l'asso (fête de rentrée, fête de quartier en juin, diffusion de film et présentation de livres), représentent 311h de travail bénévole. 

Le recyclage artistique, les permanences en mixité choisie, l'élaboration du guide de permanence et le travail d'affichage à l'atelier, les aménagements faits à l'atelier, les coups de main en
compta … tout cela représente 172 h de travail bénévole. 

Les ateliers mobiles ont bénéficié de 83h de participation bénévole. 

La somme de ces 3570 h (2 550 heures), converties à hauteur du Smic brut a été valorisée à hauteur de 107118 (28 740 €). Pour information, le salariat de Claire et Sébastien a coûté 39300 euros à
l'association.

Ces chiffres sur le bénévolat sont plutôt sous-évalués car nous nous sommes basés sur ce qui a été noté (dans le calendrier en ligne, dans le cahier de permanence), mais cela ne prend pas en
compte tous les coups de mains de l'ombre, ni les formation bénévole, les réunions de suivi salariés, les récup de vélos, … 


